
FAQ werknemers 

We hebben de meest voorkomende vragen met betrekking tot het fonds samengevat in deze FAQ. 

Ben je als werknemer aangesloten en heb je nog een praktische of inhoudelijke vraag met betrekking 

tot Prolocus, contacteer ons dan via het info@ofpprolocus.be. 
 

 
Stelt OFP Prolocus fiscale fiches ter beschikking van gepensioneerden ? 
Gepensioneerden ontvangen in het voorjaar een fiscale fiche. De fiche maakt melding van het door het 
fonds uitgekeerde bedrag in het voorbije jaar en de bedrijfsvoorheffing die daarop is ingehouden. De 
fiche is een bewijsstuk bij de belastingaangifte van de gepensioneerde. 
 
Er wordt zowel een fiche verstrekt aan gepensioneerden die een eenmalig kapitaal hebben uitgekeerd 
gekregen bij hun pensionering, als aan gepensioneerden die een maandelijkse rente krijgen als 
aanvullend pensioen. De bedrijfsvoorheffing die op een kapitaalsuitkering wordt ingehouden 
(afhankelijk van de situatie 10, dan wel 16,5 %) is ‘bevrijdend’, hetgeen betekent dat de 
belastingplichtige er geen verdere belastingen op dient te betalen. De aanvullende maandelijkse rente-
uitkering wordt daarentegen ‘marginaal’ belast, hetgeen betekent dat het bij de andere inkomsten van 
de gepensioneerde wordt geteld, en er dus nog een afrekening (in plus of min) kan volgen.  
 
De fiches worden uitgereikt door de onderaannemers – pensioenadministrators van het fonds, met 
name Pension Architects en Nexyan.  
 
 

Waar vind ik praktische info terug met betrekking tot mijn aanvullend 

pensioen opgebouwd via OFP Prolocus? 
Is je huidige werkgever aangesloten bij OFP Prolocus? Dan fungeert je werkgever als eerste lijn om je 

te informeren over je aanvullend pensioen. 

OFP Prolocus verstuurt als instelling ook regelmatig documenten naar je digitale postbus 'Mijn 

Burgerprofiel'. Meer informatie en instructievideo’s over hoe je kan aanmelden op ‘Mijn 

Burgerprofiel’ is terug te vinden op de website van de Vlaamse Overheid. 
 
 
 

Hoe hoog is mijn aanvullend pensioen via OFP Prolocus? 
Dit hangt af van de bijdrage die je bestuur gekozen heeft bij aansluiting, plus rekening houdend met 

de eventuele latere verhogingen van deze werkgeversinspanning, én van het aantal dienstjaren die je 

kan laten gelden als aangeslotene binnen het pensioenfonds. 

Je ontvangt jaarlijks een update via je individuele pensioenoverzicht (dit overzicht wordt ter 

beschikking gesteld via Mijn Burgerprofiel). Een voorbeeld van zo’n pensioenoverzicht kan je hier 

kunnen terugvinden. 
 
 
 

Wat gebeurt er met mijn reserves die reeds opgebouwd waren via de 

voormalige groepsverzekering bij Ethias/Belfius? 
OFP Prolocus is op dit moment niet het aanspreekpunt voor de aanvullende pensioenreserves die 

opgebouwd werden tussen 2010 en 2022 onder de voormalige groepsverzekering. Tenzij er hierover 

een akkoord tot overname van rechten en plichten zou afgesloten worden met de verzekeraars 

worden deze reserves tot nader orde gewoon verder door de verzekeraars beheerd. Een eventuele 
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overdracht van reserves naar OFP Prolocus heeft zowel voor- als nadelen, maar is op dit moment niet 

aan de orde. 

Wanneer je als contractuele medewerker met pensioen gaat in een bestuur dat aangesloten is bij 

Prolocus, waarbij dit bestuur voorheen een tweede pijlertoezegging had via Ethias/Belfius, dan 

betekent dit concreet dat er zowel via Ethias/Belfius (voor de periode tot 2022) als via Prolocus (voor 

de periode vanaf 2022) een aanvullend pensioen uitgekeerd zal worden. 
 

Hoe werkt de overlijdensdekking binnen OFP Prolocus? 
In de pensioentoezegging voor de VVSG-groep binnen OFP Prolocus is een overlijdensdekking 

voorzien, zowel in geval van overlijden tijdens de actieve dienst bij het lokale bestuur als na 



uitdiensttreding (dit laatste enkel wanneer je als contractuele medewerker je verworven reserves 

niet overdraagt naar een andere pensioeninstelling; dus wanneer je met andere woorden “een 

slaper” wordt bij OFP Prolocus). In de regel worden de opgebouwde pensioenreserves (= de 

verworven reserves) uitbetaald aan de begunstigde(n) van de overlijdensdekking bij overlijden van 

de (ex-) medewerker. 

Om deze begunstigde(n) aan te duiden, kan je het volgende formulier gebruiken. 

Het enige verschil tussen de overlijdensdekking in actieve dienst, en deze van een slaper, is dat in 

geval van overlijden tijdens de actieve dienst zal nagegaan worden of de verworven reserves 

minstens gelijk zijn aan de WAP-reserves (minimum rendementsgarantie van 1,75% per jaar). Is dit 

niet het geval, dan zal het tekort aangezuiverd worden. Bij overlijden van een slaper worden de 

verworven reserves uitbetaald aan de begunstigde(n), zonder dat een check gedaan wordt ten 

opzichte van de WAP-reserves. Wat op de individuele rekening van de overleden slaper staat zal 

uitgekeerd worden aan de begunstigde(n), niet meer of niet minder (het bedrag kan hoger of lager 

zijn dan de WAP-reserves, afhankelijk van het in het verleden toegekende netto rendement). 

Voor de overlijdensdekking worden geen kosten of premies aangerekend. 
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